
- 1 - 

 

社会福祉法人釧路町富喜会 役員報酬等に関する規程 

 

平成 17 年 2 月 18 日制定・規程第 1 号 

平成 29 年 3 月 30 日全部改正・規程第 4 号 

 

（目 的） 

第１条 この規程は、社会福祉法人釧路町富喜会（以下、「法人」という。）の役員等の報酬等の

支給に関し、必要な事項を定めることを目的とする。 

（定義等） 

第２条 この規程において、次の各号に掲げる用語の意義は、当該各号に定めるところによる。 

（１）役員とは、理事、監事をいい、評議員及び第三者委員並びに評議員選任解任委員と併

せて役員等という。 

（２）常勤理事とは、評議員会で選任され、理事会において決議された常務理事とし、専ら

法人の業務を執行するために週４日以上かつ週３２時間以上勤務する者をいう。 

（３）非常勤役員とは、役員等のうち常勤理事以外の者をいう。 

（４） 報酬等とは、報酬、賞与その他の職務遂行の対価として受ける財産上の利益であって、

費用とは明確に区分されるものとする。 

（５）費用とは、職務の遂行に伴い発生する交通費、旅費、手数料等の経費をいう。 

（報酬等の支給及び決定） 

第３条 法人は、常勤理事、非常勤役員の職務遂行の対価として、勤務形態に応じた報酬等を

支給することができる。 

２ 常勤理事の報酬は月額とし、別表第１「常勤理事報酬表」に定める金額のうちから、理事

長が理事会の承認を経て､評議員の決議によって定めるものとする。 

３ 前項に定める報酬のほか、常勤理事には賞与を支給することができるものとし、算定にあ

たっては別表第２の「賞与支給基準」に基づき算定される額とする。 

４ 非常勤役員の報酬は、理事会、監査及び評議員会のほか、役員の職務としての出席に対し、

別表第３の「非常勤役員報酬表」に基づき、費用弁償とともに支給することができるものと

する。 

５ 理事が法人の施設及び本部事務局の職を兼ねるときは、給与規程を適用し、役員報酬等は

支給しない。 

（報酬等の支給方法） 

第４条 常勤理事の報酬及び賞与に係る支給日は給与規程を準用するものとする。 

２ 非常勤役員にあっては、役員の職務として理事会等に出席の都度支払うものとする。 

（公表） 

第５条 この法人は、この規程をもって、社会福祉法第５９条２第３項に定める報酬等の支給

の基準として公表するものとする。 
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（改正） 

第６条 この規程の改正は、評議員会の決議によって行うものとする。 

（委任） 

第７条 この規程の実施に関し必要な事項は、理事長が理事会の承認を得て、別に定めるもの

とする。 

 

 

 

 

   附  則 

この規程は、平成１７年４月１日から施行する。 

   （平成１７年２月１８日第６回理事会「社会福祉法人釧路町富喜会役員報酬等に関する規程の制定」議

決承認） 

   附  則 

この規程は、平成２７年４月１日から施行する。 

   （平成２７年２月２５日第６回理事会「役員報酬等に関する規程の一部改正」議決承認） 

附  則 

この規程は、平成２９年４月１日から施行する。 

   （平成２９年３月３０日第７回理事会「役員等の報酬等に関する規程の全部改正」議決承認） 

附  則 

この規程は、平成３０年４月１日から施行する。 

   （平成３０年６月２５日定時評議員会「役員報酬等に関する規程の一部改正」承認議決、平成３０年６

月２７日第３回理事会にて評議員会決議報告承認） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

（法人本部規程類：5.社会福祉法人釧路町富喜会 役員報酬等に関する規程） 
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  別表第１「常勤理事報酬表」（第３条第２項関係） 

号  俸 報酬等の額 備   考 

１号俸  月額 ２６０，０００円      

２号俸 月額 ２６２，５００円  

３号俸 月額 ２６５，０００円  

４号俸 月額 ２６７，５００円  

５号俸 月額 ２７０，０００円  

６号俸      月額 ２７２，５００円  

７号俸   月額 ２７５，０００円   

８号俸      月額 ２７７，５００円  

９号俸 月額 ２８０，０００円  

１０号俸 月額 ２８２，５００円  

１１号俸 月額 ２８５，０００円  

１２号俸 月額 ２８７，５００円  

１３号俸 月額 ２９０，０００円  

１４号俸 月額 ２９２，５００円  

１５号俸 月額 ２９５，０００円  

１６号俸 月額 ２９７，５００円  

１７号俸 月額 ３００，０００円  （上限） 

 

 

別表第２ 「賞与支給基準」（第３条第３項関係） 

  ６月の賞与  報酬月額×職員賞与支給率×０．６ 

 １２月の賞与  報酬月額×職員賞与支給率×０．６ 

 

別表第３ 「非常勤役員報酬表」 （理事、監事、評議員、第三者委員、選任解任委員） 

１日  ３時間以上  ８，０００円 

１日  ３時間未満  ４，０００円 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 


